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Cine suntem?

Organizatie non-guvernamentala educationala
3

Activam din 2009 la nivel local, national si

european
*

Avem aproximativ 30 de membri si 30 de
voluntari
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Care sunt domeniile cheie?

Incluziune sociala/Social Inclusion
k

Tineret/Youth Empowerment
3

Dezvoltare organizationala/NGO Development




(1) Ce fel de activitati desfasuram?

Incluziune sociala
k

Punti catre cunoastere
3

Carta Alba a Tinerilor fara Adapost din
Romania
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Carta Alba a
Tinerilor fara
Adapost din

Romania
@@

SUSTAINABLE

- Cofinantat prin DEVELOPMENT
programul Erasmus+
al Umum?Europene GOALS




(2) Ce fel de activitati desfasuram?

Tineret
k

Departamentul de Relatii Internationale
3

BiblioLounge
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(3) Ce fel de activitati desfasuram?

Dezvoltare organizationala
3

Centrul pentru Managementul Organizatiilor
Nonprofit
e 3

Board-game-ul de planificare strategica
,RePlan”
X

Cursul online despre managementul sustenabil
al organizatiei non-profit
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Board game de planificare strategica pentru ONG-uri




(1) La ce fel de rezultate am ajuns
datorita fondurilor europene?

Am amenajat un spatiu pentru tineri, intr-o biblioteca
publica

X

Am dezvoltat primul document de politica publica (in
cadrul AYIl) care a stat la baza propunerii de modificare a
unei legi

X

Am creat un spatiu pentru ONG-uri, unde pot sa-si
organizeze evenimentele in mod gratuit




(2) La ce fel de rezultate am ajuns
datorita fondurilor europene?

Trimitem anual peste 100 de participanti in mobilitati
europene (traininguri, seminarii, stagii de voluntariat)

X

Am contribuit la prima cercetare europeana realizata de
tineri despre impactul proiectelor Erasmus+
X

Organizam simulari de proces decizional pentru tinerii
din Bucuresti si regiunea Bucuresti-llfov




Ce alte proiecte implementam in
prezent?

Standarde si politici sustenabile in lucrul cu
tinerii din Romania
cod SIPOCA 149 / cod MySMIS 112133

PCCA <

Programul Operational Capacitate Administrativa
Competenta face diferenta! Instrumente Structurale
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UNIUNEA EUROPEANA




Care sunt obiectivele urmarite?

1: Dezvoltarea unei politici publice alternative privind standardizarea
activitatilor de lucru cu tinerii din Romania, cu implicarea ONG-urilor
si a institutiilor publice cu atributii in domeniul tineretului

*

2: Crearea unuiinstrument educa‘?ional inovator pentru formularea,
monitorizarea si evaluarea politicilor publice in domeniul lucrului cu
tinerii destinate personalului din ONG-uri si autoritati publice cu
atributli in domeniul tineretului din Romania.

*

3: Dezvoltarea competentelor de formulare, monitorizare si evaluare
a politicilor publice in domeniul tineretului pentru 100 de persoane
din ONG-uri active in domeniul tineretului din Romania.




Ce am facut pana acum?

Grup National Standarde Tineret (GNST)
-15 membri (13 din ONG—u*ri si 2 din institutii publice)

4 consultari regionale cu ONG-uri si partenfe_ri sociali despre nevoile din sectorul
nonprofit

*

N 3 Intdlniri ale GNST unde se lucreazd pe standarde:
- modificarea standardului ocupational lucrator de tineret, competente consilier de
tineret, standarde activitati cu tinerii si standarde tabere/schimburi de tineri

*

3 cursuri de formare regionale din 6 (au*mai ramas Timisoara, Cluj si Constanta)

Cursul online interactiv aflat in etapa de pre-pilotare




Unde sunt detaliile?

Aici. -

https://www.standarde-tineret.ro/



https://www.standarde-tineret.ro/
https://www.standarde-tineret.ro/
https://www.standarde-tineret.ro/
https://www.standarde-tineret.ro/

Cateva concluzii
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In ce masurd sunt importante
fondurile europene pentru ONG-uri?

m Foarte mare masura




La ce ajuta concret?

Cresterea capacitatii organizationale si profesionalizarea activitatii (voluntari, staff)

*

Implementarea unor proiecte eficiente care raspund la problemele din comunitate

*

Posibilitatea de a inova, de a propune noi instrumente/programe

*

Reducerea decalajelor de cunostinte si abilitati intre membrii comunitatii

*

Dezvoltarea si democratizarea societatii




Va multumesc pentru atentia
acordata.

Eliza Vas,
Vicepresedinte & Manager relatii internationale
eliza.vas@younginitiative.org




